
附件1

沈阳市残疾人联合会2019年部门预算项目支出预算绩效目标情况表

单位编码 单位名称 项目名称 项目分类 金额 绩效目标

产出指标 效益指标 满意度指标

功能科目数量指标 质量指标 时效指标 成本指标 经济效益指标 社会效益指标 生态效益指标 可持续影响指标
满意度指标

1
满意度指标

2
满意度指标

3数量指标1 数量指标2 数量指标3 质量指标1 质量指标2 质量指标3 时效指标1 时效指标2 时效指标3 成本指标1 成本指标2 成本指标3
经济效益指

标1
经济效益指

标2
经济效益指

标3
社会效益指标1

社会效益指标
2

社会效益指标
3

生态效益指
标1

生态效益指
标2

生态效益指
标3

可持续影响
指标1

可持续影响
指标2

可持续影响
指标3

合计 15,922,000.00

547001 沈阳市残疾人联合会本级 文艺宣传经费
社会保障
支出类

1,070,000.00

1.广泛开展残疾人事业宣传，弘扬人道主
义，创造良好社会环境，动员社会理解、尊
重、关心、帮助残疾人。同时，通过宣传实
现“四个推动”：一是推动残疾人优秀典型
不断涌现；二是推动社会各界爱心人士和集
体不断涌现；三是推动各项社会保障政策惠
及残疾人；四是推动残疾人同步奔小康目标
的实现。
2.加强公共文化服务，保障残疾人基本文化
权益，满足残疾人文化需求，发展残疾人特
殊文化艺术，实现文化惠民。

第二十九次全国助
残日及第十三个沈
阳助残月主题活动
≧10次

全年媒体专
栏宣传≧124
篇；脊柱裂
与脑积水专
委会的工作
宣传片1部。

参加第十一届残
疾人文化艺术节
活动人数≧1500
人次;残疾人业余
文化艺术团日常
排练≧144次

通过开展助残
日主题活动，
增进社会对残
疾人重视和了
解，营造理解
、尊重、关心
、帮助残疾人
的社会环境和
良好风尚。

提升全社会对残
疾人事业的关注
度和融合度；提
升全社会对脊柱
裂与脑积水及其
造成肢体残疾的
认知水平，呼吁
全社会都来理解
、关心、帮助脊
柱裂与脑积水患
者群体。

文艺作品展示1
次，主题征文1
次，才艺大篷车
演出2次，残疾
人合唱团培训≧
2000人次、陶笛
演奏团培训≧
930人次，民族
器乐团培训≧
1020人次

通过开展形式多样
的助残活动，让广
大残疾人更加充分
地共享我市经济社
会发展成果，让广
大残疾人进一步增
强获得感、幸福感
和安全感。

充分发挥东北
新闻网、沈阳
网、沈阳日报
帅正及市残联
“两微一端”
等新媒体的作
用，以残疾人
重要节日、重
点工作及第十
三个沈阳助残
月为载体，形
成全方位、多
角度的全市残
联系统上下联

开展文化艺术
培训，开展残
疾人合唱团、
陶笛演奏团和
民族器乐团培
训，展示残疾
人特殊艺术。

[2081199]其
他残疾人事
业支出

547001 沈阳市残疾人联合会本级
残疾人鉴定核
查、慰问救助
经费

社会保障
支出类

3,304,000.00

对250名贫困残疾人残疾鉴定诊评费补助；对
150名残疾评定医院医生进行评残业务培训，
保证全市残疾人证办理工作顺利开展；对全
市残疾人基本服务状况和需求信息进行入户
调查，并进行数据数据库更新等；为全市400
余名残疾人举办交友联谊会,促进残疾人身心
健康。通过实施困难救助，解决“文革”期
间（1966年1月1日至1976年12月31日）参加
工作的非民企盲残退休职工生活困难问题，
进一步提高此群体生活水平。“两节”期
间，通过对困难残疾人进行走访慰问，让困
难残疾人及其家庭感受党和政府的关怀，渡
过一个祥和幸福的元旦春节。

1.贫困残疾人鉴定
诊人数≥250人
2.评残业务培训人
数≥150人

3.困难救助
1139名非民
企盲残退休
职工
4.残疾联谊
会残疾人数
≥400人

5.入户调查残疾
人数≥170000
6.两节期间走访
慰问困难残疾人
500户

1.一区两县一
市贫困残疾人
鉴定得到补助
2.全市残疾评
定医生业务培
训

3.非民企盲残退
休职工救助资金
发放率90%以上

4.掌握全市残疾
人基本服务状况
和需求信息

贫困残疾人
鉴定补助率
100%

如期培训
班，如期完
成数据更新
工作。

非民企盲残
退休职工救
助资金发放
日期波动≤2
个工作日

数据更新办
公耗材人均
≤17元；调
查登记用表
≤0.25元
\张；工作手
册≤15元\本
。

培训课时费
≤200元\课
时；培训餐
费每人≤30
元。

符合条件人
员每月困难
救助标准200
元

困难救助对
象生活水平
有所提升

困难救助对象生活
水平有所提升

让困难残疾
人感受党和
政府的关
怀，渡过一
个祥和幸福
的元旦春节
。

贫困残疾人
鉴定补助满
意度≥90%

困难救助对象
满意度100%

得到慰问的
残疾人满意
度≥80%

[2081199]其
他残疾人事
业支出

547001 沈阳市残疾人联合会本级 康复经费
社会保障
支出类

1,420,000.00

通过康复人员业务培训、康复服务绩效评估
、精准康复、残疾预防等政策的宣传、康复
服务档案材料的印制，以及验配发放助听器
、助视器工作，提升服务能力，扩大宣传，
满足残疾人康复需求，提高残疾人参与社会
活动能力。

全年验配600名低视
力残疾人，验配150
名听力残疾人

全年培训
1000名康复
服务人员

印制康复服务档
案材料≥70000册

质量合格率
100%

培训合格率≥
95%

满足视力、听力残
疾人康复需求，提
高视力、听力残疾
人参与社会活动能
力

通过培训提升
康复工作人员
业务能力，更
好服务于残疾
人

建立健全残疾
人康复服务档
案，记录康复
过程，佐证康
复经费使用效
果

验配满意度
≥95%

培训效果满意
度≥90%

[2081104]残
疾人康复

547001 沈阳市残疾人联合会本级 体育经费
社会保障
支出类

1,416,000.00

大力发展残疾人体育事业，实施“残疾人体
育健身计划”，广泛深入开展群众性体育活
动，促进群众体育活动与竞技体育相互促进
、共同协调发展。一是组织残疾人各训练队
集训，备战相关比赛。通过训练提高各个训
练队的竞技水平，为中、省残联输送优秀运
动员，为国家、省、市争光；二是通过组织
活动、比赛，让特奥运动员达到一定体育水
平，为将来各种比赛打下基础；同时，广泛
开展群众体育活动，让广大残疾人走出家
门，强身健体，共同实现奔小康的目标。

1.组织11个运动
队，204人进行15天
至60天集中训练

2.举办第13
届残疾人趣
味竞技比赛
进社区活动
≤320人

3.开展沈阳市第
六届特奥运动会
≤500人
4.组织30人参加
马拉松,组织≤
150人开展特奥足
球周比赛活动

1.参训率达到
100%，参加比
赛100%取得名
次

2.基层单位参赛
率100%

3.项目参赛率
100%
4.参赛率100%

1.队员全部
参训，参加
比赛取得名
次

2.在全市推
广该项活动

3.全市认可
比赛，提升
特奥人员竞
技水平
4.在全市范
围内推广比
赛活动

1.通过开展集训，
提高各个训练队的
竞技水平，为中、
省残联输送优秀运
动员。

2.通过举办趣
味竞技比赛进
社区活动、马
拉松比赛、特
奥足球周活动
等群众活动，
让残疾人走出
家门，强身健
体，共同实现
奔小康目标的
实现

3.展示特奥运
动员顽强拼
搏，自强不息
精神，超越自
我，实现梦
想，融入社会
。
4.在马拉松比
赛中展示残疾
人风采，特奥
足球周比赛中
提升沈阳市特
奥足球水平

参加活动人
员≥90%

[2081106]残
疾人体育

547001 沈阳市残疾人联合会本级

残疾人协会组
织活动、残疾
人法律维权经
费

社会保障
支出类

422,000.00

通过开展一系列适宜特殊群体的活动，鼓励
残疾人积极参与社会生活，展示残疾人自我
风采;开展调研深入残疾人群体，反映特殊需
求，维护残疾人合法权益；创新确定今后一
个时期残疾人事业发展战略、工作方针和主
要任务，选举产生了新一届残联主席团和执
行理事会等领导机构。为残疾人事业发展提
供良好的法制环境，为市残联依法行政提供
法律服务，为残疾人提供法律咨询服务。

1.盲协活动≥8次；
聋协活动≥7次；肢
协活动≥7次；智协
活动≥6次；精协活
动≥6次；脊柱裂委
员会活动≥6次
2.特殊节日活动≥7
次;市级残联七代会
≥350人，会期1天

3.每月为有
需求的残疾
人提供法律
咨询≥1次

4.每年提供法律
培训≥1次

通过开展一系
列适宜特殊群
体的活动，鼓
励残疾人积极
参与社会生
活，展示残疾
人自我风采。

确定今后一个时
期残疾人事业发
展战略、工作方
针和主要任务，
选举产生了新一
届残联主席团和
执行理事会等领
导机构

服务需求覆盖率
100%

各类活动完
成率100%

如期完成七
代会。

活动参与率
90%以上

每类别残疾
人活动经费
≤50000元

会议餐费每
人≤80元

聘用法律顾
问1名，聘用
经费2万元

残疾人依法维权的
意识有所提升

残疾人工作
者依法服务
能力有所提
升

各类别残疾
人满意度≥
90%

服务对象满意
度≥90%

[2081199]其
他残疾人事
业支出

547002 沈阳市残疾人服务中心
综合业务服务
平台升级建设
项目采购款

社会保障
支出类

2,079,000.00

1.建设全市统一标准的残联数据中心，实现
全市残联数据的集中保存和实时更新，为残
疾人管理与服务提供真实准确的动态数据。
2.建设统一标准、统一规范的核心业务平
台，覆盖残联相关业务事项，实现从申请、
审批到办结的全流程网上业务办理。建立政
策法规系统，以政策法规为办事依据，对残
联相关业务事项全覆盖。3.建设公共服务平
台，通过网上办事大厅、微信公众号等网络
服务渠道，为残疾人及其亲属提供便捷的服
务，使其能够通过网络自助办理业务、发起
服务请求等。4.建设监管监测平台，对残联
业务事项进行监督和评价。

软件升级数量1套
残联业务覆盖
率≥70%

持证残疾人信息
入库率100%

截止年底完
成率达到60%

软件工程90%
合同款200.7
万元

建设前期服
务费及监理
费7.2万元

提升残疾人及残联
业务信息化

推动全社会
关注残疾人
事业

用户满意度
≥95%

[2081199]其
他残疾人事
业支出

547002 沈阳市残疾人服务中心
残疾人康复活
动场馆补助

社会保障
支出类

2,410,000.00

1.加强沈阳市残疾人服务中心办公楼的综合
管理、服务及设备维修维护，保障综合楼服
务场所日常运转，做好公共秩序的维护，建
立健全安全防范制度，落实防火防盗相关规
定，做好消防监控工作，做好保洁服务工
作，设施设备始终处于良好的运行状态。
2.为残疾人运动员训练及残疾人开展各项文
体活动及盲人图书馆阅览做好服务保障工
作；加强各类活动场馆的管理及设备维修保
养维护工作，做好残疾人各项活动后勤服务
工作。
3.为各类残疾人提供肢体、智力、心理、视
力等康复训练服务。

接待残疾人来中心
活动场馆开展各项
活动≥1.2万人次；
接待各项目残疾人
训练食宿≥1000人
次

康复训练指
导服务≥240
人

为有需求的残疾
人提供心理咨询
及培训≥1000人

安全保障率≥
90%

康复有效率≥
80%

心理健康知识普
及率≥70%

大楼维修及
业务故障24
小时内修复
排除

截止年底康
复训练指导
服务率≥90%

截止年底心
理咨询培训
完成率≥90%

全年大楼费
用支出≤228
万元

全年康复训
练设施补助
经费支出≤
10万元

心理康复咨
询辅导支出
≤3万元

做好大楼的管理工
作，做好残疾人各
项文体活动正常进
行，保障残疾人运
动员正常训练。

满足残疾人康
复训练需求，
减轻受助残疾
人家庭经济负
担。

使残疾人通过
培训拥有良好
的心态，对稳
定残疾人群体
起到积极作用
。

大楼管理、
场馆活动残
疾人、残疾
人运动员满
意度≥90%

康复训练人员
满意度≥90%

就业培训服
务对象满意
度≥90%

[2081199]其
他残疾人事
业支出

547002 沈阳市残疾人服务中心
购买服务岗位
补充经费

社会保障
支出类

1,319,000.00

聘用岗位人员应达到以下要求：康复部岗位
人员能够保障康复业务正常开展；运维部岗
位人员，做好沈阳市残疾人服务中心各场馆
及盲人图书馆的各项服务保障工作，为残疾
人各项需求提供优质服务；辅具部岗位人
员，负责做好辅助器具展厅的管理工作；党
群工作部岗位人员能够处理日常工作。

1.劳务派遣人员33
人
2.全年完成残疾人
康复训练≥30000人
次
3.接待残疾人来中
心活动场馆开展各
项活动≥1.2万人次

4.就业培训
服务≥1000
人次
5.辅助器具
展厅每年接
待残疾人≥
100人次
6.热线电话
、短信，大
厅接待来人
来访≥10000
人/次

7.参与集善济困
捐赠活动帮助≧
500户贫困残疾人
家庭
8.全年完成残疾
人数据库备份、
办公网络安全巡
查≧65次
9.全年市残联网
站发布市级信息
≥320篇；发布区
、县（市）级信
息≥260篇

1.成人肢体残
疾人康复训练
有效率≥80%
2.安全保障率
98%以上
3.就业培训服
务档案归档率
≥90%

4.辅助器具归档
率≥80%
5.接待有效率达
到95%以上
6.基金会档案归
档率98%

7.保障残疾人基
础数据库、残联
机关及事业单位
办公网络运行安
全稳定及办证系
统安全运行
8.每月25日前完
成市级网站信息
发布≥26条；区
级信息发布≥21
条

平均每季度
完成60名成
人肢体残疾
人康复训练
指导工作。

每季度完成
3000人次接
待工作

月报告在每
月底前完成

1.康复训练
、辅具适配
等专业技术
人员每人每
月3672元
2.就业指导
等专业技术
人员每人每
月3431元

3.多媒体资
料采集、整
理、编辑等
专业技术人
员每人每月
3231元

4.活动场馆
管理人每人
每月2946元

1.满足残疾人康复
训练需求，减轻受
助残疾人家庭经济
负担。
2.接待残疾人来中
心活动场馆开展各
项活动≥1.1万人
次

3.提升残疾人
职业技能，促
进残疾人稳定
就业
4.解决残疾人
生产生活出行
问题

5.普及、保障
残疾人相关政
策、信息到位

1.残疾人满
意度≥90%
2.残疾儿童
家长满意度
≥90%

3.进到辅助器
具展厅≥95%

4.机关及事
业单位人员
满意度≥92%

[2081199]其
他残疾人事
业支出
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547002 沈阳市残疾人服务中心
残疾人就业培
训经费

社会保障
支出类

2,482,000.00

1.通过开展农村残疾人技能培训，为家庭经
济增收提供技术支持; 通过开展残疾人托养
服务和管理人员培训，推进残疾人托养服务
规范化；通过开展国家通用手语培训，推广
普及手语规范化，更好地为残疾人服务。
2.组织好2019年度盲人按摩、C5补贴、岗前
岗中、手工艺残疾人职业培训工作，提升服
务质量，以培训促就业；选拔我市优秀残疾
人人才，参加省级及国家级竞赛，组织集
训，力争取得优异成绩。
3.举办中小型残疾人就业洽谈会不少于
20场，促进残疾人稳定就业。在纸媒发布残
疾人就业保障金年审公告。

培训农村残疾人
2700人；培训公益
岗位服务管理人员
1400人；培训社会
手语爱好者150人；
盲人按摩、C5补贴
、岗前岗中、手工
艺残疾人职业培训
及大赛集训人数732
人次

举办残疾人
就业洽谈会
场次≥20场

2家纸媒发布年审
公告

培训（集训）
合格率≥80%

有劳动能力及就
业愿望的残疾人
求职者参会率≥
90%

媒体发布率100%

培训（集
训）计划按
期完成率≥
80%

洽谈会计划
按期完成率
≥90%

年审公告按
期完成率
100%

全年培训
（集训）标
准≤230.2万
元

全年举办洽
谈会标准≤
10万元

纸媒公告标
准≤2万元

为残疾人家庭经济
增收提供技术支
持，帮助残疾人掌
握职业技能，促进
残疾人就业；推进
残疾人托养服务规
范化；储备人才，
力争取得优异成
绩；推广普及手语
规范化，激发手语
热情，不断营造与
听力残疾人无障碍
和谐交流的人

为有劳动能力
及就业愿望的
残疾人求职者
和用工单位搭
建平台，促进
残疾人就业。

通知沈阳行政
区域内安置残
疾人的用人企
业，按时参加
残疾人就业保
障金年审。

参加职业技
能培训残疾
人满意度≥
80%

用工企业和有
就业愿望的残
疾人求职者满
意度≥95%
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