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合计 405,014,000.00

526002
中共沈阳市委教科工作委

员会（旧）

沈阳市大学生思

想政治教育专项

经费

其他培训调

研会议费类
1,600,000.00

1.创新人才培养理念，促进大学生成长成才，构建长

效机制，加强队伍建设，强化考评监督，不断提升大

学生思想政治教育工作水平，助推高校科学发展，服

思想政治工

作品牌建设

数量≥1项

大学生思想政

治教育典型培

育数量≥3

思想政治教

育主题活动

≥3次

526002
中共沈阳市委教科工作委

员会（旧）

沈阳教科系统干

部培训专项经费

其他培训调

研会议费类
98,000.00

1.进一步落实中共中央关于印发《干部教育培训工作

条例（试行）》的通知，通知指出干部教育培训为推

动学习型党组织、学习型社会建设，为全面建成小康

举办培训班

期数1-2期
培训约200人次

526002
中共沈阳市委教科工作委

员会（旧）

“双服务”工作

专项经费

教科文业务

费类
500,000.00

1.通过开展“双服务”优秀项目成果评选表彰活动，

鼓励和激励职能部门和科研团队有效服务沈阳；


2.进一步引导高校和科研院所发挥资源优势，提升服

“双服务”

优秀项目成

果评选表彰1

服务沈阳先进

集体、先进个

人评选表彰1次


526002
中共沈阳市委教科工作委

员会（旧）

“引校友回沈阳

”工作经费

教科文业务

费类
750,000.00

1.深入挖掘整合校友资源，对校友信息库和校友合作

项目进行分类整理，重点突破；


2.到东南沿海等人才项目聚集地区和城市进行重点宣

“引校友回

沈阳”典型

数量≥3项

组织宣讲调研

≥3次

537001 沈阳市教育局本级
推进教育全面发

展项目

教科文业务

费类
2,382,350.00

保障普通话测试、职称评审、教师招聘、教师节、德

育、督学、儿童节等工作顺利开展。

全年拟开展4

次教师招聘

工作

印刷招生计划

约5万份

全年预计参

加普通话测

试人数2万人

537001 沈阳市教育局本级
城建维护-市教育

局中、小学校舍

维护费

公共设施维

护类
8,700,000.00 维护校舍设施，改善校园环境。 1

537001 沈阳市教育局本级 学前教育奖补
教学及考试

经费类
68,640,000.00

促进学前教育事业发展，提升我市幼儿园普惠发展水

平。
1

537001 沈阳市教育局本级
信息化运维-2019

年信息化运维和

保修服务

网络建设维

护类
5,540,000.00 保证系统正常运转。

537001 沈阳市教育局本级
高校高职扶困助

学

教学及考试

经费类
19,811,000.00 保证扶困助学资金及时、足额发放到受助学生手中。

资助学生人

数约8070人

。

537001 沈阳市教育局本级
特殊教育学生生

活补助专项经费

教学及考试

经费类
4,060,000.00

为特殊教育学校学生发放生活补助，关爱特殊教育人

群，为特殊教育学生免费提供就餐、洗礼、校服等，

切实减轻特殊教育学生家庭经济负担。

特殊教育在

校生约1680

人，在职教

537002
沈阳市教育研究院（沈阳

市教育事业发展中心）
档案管理经费 其他运转类 55,000.00 保障教育系统核算工作顺利运行。
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537002
沈阳市教育研究院（沈阳

市教育事业发展中心）
外聘人员劳务费 外购劳务类 245,900.00 通过外聘劳务人员保障工作顺利开展。

外聘劳务人

员6人。

537003 沈阳大学本级
成人教育和社会

力量办学、校外

考试费

教学及考试

经费类
9,000,000.00

沈阳大学除本科教育、研究生教育为主的人才培养工

作外，还承担留学生教育、成人学历教育、社会力量

办学、承接社会考试服务及场馆对外开放等工作；保

每年成人学

历教育学生

≥500人

每年留学生在

校生≥500人

每年培训人

次≥10000次

537003 沈阳大学本级
 人事代理、集体

、临时用工人员

工资

外购劳务类 30,874,000.00
根据学校发展与教学需要聘用人事代理、集体、临时

用工人员用于学校维护、保卫、保洁等工作；能够完

成学校正常的教学管理、日常校园维护、保洁等需要

人事代理122

人
集体人员409人

临时用工人

员396人、劳

务派遣人员

537003 沈阳大学本级 学生奖助学金
运动员、学

生专项补助

经费类

4,457,000.00
1.用于资助家庭经济困难学生及学习成绩突出的本科

生在校生；鼓励品学兼优的学生努力学习；


2.国家助学金贷款风险补偿金，为家庭困难的学生提

本科生获得

奖助学金人

数≥3500人

硕士博士人数

788人

国家助学金

贷款人数≥

1100人

537003 沈阳大学本级 校园环境改造费
房屋建设与

维修装修
2,500,000.00

主要用于各类校园环境改造工程所需；改造校园环

境，为教学及学生学习、生活提供良好的环境。

改造面积≥

6000平方米

教学楼卫生间

改造≥50个

537003 沈阳大学本级 国际合作办学 收费成本类 4,298,000.00
依据国际合作办学合同规定；满足国际合作办学需要

。

项目涉及到

学生≥600人

537003 沈阳大学本级 学科建设费
教学及考试

经费类
15,000,000.00

为满足新形势下学期教学与发展需要，拟在学校原有

教科研设备基础上紧密结合教学需求，增加和更换教

科研设施设备、图书购置、教师培训、实践教学及实

培养硕士博

士研究生788

人

每年参加培训

教师≥150人

购置电子数

据库≥10

个，图书2万

537003 沈阳大学本级 外聘教师课酬 外购劳务类 6,800,000.00
根据学校教学实际情况，教师超课时劳务部分及外教

部分工资单独安排；满足学校正常教学任务要求。

聘请外籍教

师9人

聘请校外教师

课时数2.67万

课时

每年超工作

量课时≥15

万课时

537005
沈阳大学新民师范学院附

小
外聘教师工资 外购劳务类 248,000.00

通过外聘教师解决学校专任教师缺编问题，保证教育

教学及日常管理工作顺利进行。

在校学生

1150人，在

编教师49人

需外聘劳务人

员4人。

537006 沈阳市二中 派遣人员工资 外购劳务类 5,124,000.00
学校现在南北校区，分别位于沈河区和沈北新区。建

筑面积13.8万平方米，在校生近3000人。为保障教育

教学及日常后勤管理需要，需通过劳务派遣152人满足

外聘劳务人

员152人

537006 沈阳市二中 保安保洁服务 外购劳务类 2,514,000.00
学校现在南北校区，分别位于沈河区和沈北新区。建

筑面积13.8万平方米，在校生近3000人。在职教师345

人，需外聘保安保洁人员76人，其中保安21人，保洁

建筑面积

13.8万平方

米

校生近3000

人，在职教师

345人

外聘保安保

洁人员76人

537006 沈阳市二中 通勤车租赁费 租赁费类 496,510.00
学校现在南北校区，分别位于沈河区和沈北新区。为

教学需要，学校租用4台通勤车接送教师。
每日4辆客车

一年按205天计

算
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537007
东北育才学校(含东关模

范小学)
学校零星维修

公共设施维

护类
4,000,000.00

消除学校安全隐患，保障教学设施安全，为广大师生

提供安全的校园环境。

维修建筑面

积12万平方

米

维修项目19类

。

537007
东北育才学校(含东关模

范小学)
外聘教师讲课费 外购劳务类 1,292,000.00

通过外聘教师解决学校专任教师缺编问题，保证教育

教学及日常管理工作顺利进行。开展专题讲座，开拓

学生和教师视野，增强学校软实力建设。

外聘教师103

人

开展专家讲座

240次

537007
东北育才学校(含东关模

范小学)

学生和教师通勤

车租赁
租赁费类 904,000.00

解决学校办学地点偏远、校区分散问题。租用通勤车

为教师上下班、学生开展活动等提供便利，保障师生

出行安全。

全年提供通

勤车1600台

次

出行人数16万

人次

537007
东北育才学校(含东关模

范小学)
物业管理费 物业管理类 2,800,000.00

为师生提供后勤保障，营造出整洁、舒适的学习和生

活环境。

服务面积23

万平方米

服务师生人数

5000人。

维修人员≧

13人；保安

人员≧35

537008 沈阳市蓓蕾幼儿园 分园业务费
教学及考试

经费类
750,800.00

本着降低成本，提高服务质量这一长远目标考虑。安

排三所分园的办公费、水电费、采暖费、物业费、电

话费、邮寄费、交通费、培训费、日常维护费、零星

537008 沈阳市蓓蕾幼儿园 外聘合同制教师 外购劳务类 2,814,000.00
通过外聘教师解决幼儿园专任教师不足，分园没有在

编人员问题，保证保育教育工作顺利开展。

在园儿童440

人。

需外聘教师76

人

537009 沈阳市艺术幼儿师范学校
生产性实训基地

（附属幼儿园）

支出

教科文业务

费类
5,900,000.00 保证幼儿园正常运转和可持续性长久发展。

外聘教师79

人

每学期教师培

训≧24次、园

所区域建设≧

物业人员13

人

537012 沈阳市中医药学校 外聘教师劳务费 外购劳务类 5,880,000.00
通过外聘教师解决学校专任教师缺编问题，保证教育

教学及日常管理工作顺利进行。

在校学生

6098人，在

编任课教师

外聘138名教师

和管理人员

537013 沈阳市旅游学校
生产性实训基地

（附属幼儿园）

支出

教科文业务

费类
2,271,000.00

1.本着细致化管理的目标，安排幼儿园的水费、电费

、采暖费、邮电费等保证幼儿园正常运转和可持续性

长久发展。2.幼儿园开展了科学实验教学、体验课程

外聘教师44

名

在园儿童约400

名。

537016 沈阳市外国语学校 外聘教师 外购劳务类 585,840.00
满足中加高中双学历项目班国际教学双语教师需求，

提升教师团队国际化程度。

外聘教师13

人

537018
沈阳市外事服务学校(含

市女子艺术学校)

生产性实训基地

（附属幼儿园）

支出

教科文业务

费类
2,041,000.00

通过外聘教职工，解决在编人员不足的问题，保证幼

儿园教育教学工作正常开展。

外聘37名教

职工，其中

主班教师12

537025
沈阳职业技术学院(含市

机电工业学校)

省高职院校“双

高”建设专项

（二期）

教育教学设

备购置类
62,656,000.00

现代化办学环境完成二期建设。网上办事大厅等5个系

统和平台建设完成项目需求分析，制定实施方案；按

规划进度完成校园综合服务平台二期、数据展现系统

建设现代化

办学环境各

类系统15套

建设20间现代

化多媒体教室

和12间虚拟化

按计划推进

34个先进性

校内实训基
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537025
沈阳职业技术学院(含市

机电工业学校)

政府购买岗位支

出
物业管理类 4,603,000.00

1.确保学院水、电、暖、卫生、安全等工作的正常运

行，为维护学院正常的教学秩序和校园稳定提供有力

保障。   2.做好临时用工人员的日常管理和考核工

校园各教学

楼办公楼等

室内保洁面

校园绿化维护

面积合计

193628.4平方

537025
沈阳职业技术学院(含市

机电工业学校)

校园设施环境改

造

房屋建设与

维修装修
24,180,000.00

1.完成芳园、慧园、欣园等树木栽植和园林景观设

计，使校园绿化覆盖率达到60%以上，使校园成为师生

心中最美的休闲场所，甚至成为本地区居民休闲的“

芳园、慧园

、欣园及学

生公寓楼前

学生宿舍、实

训厂房、数字

大厦屋面防水

5#学生宿舍

建筑面积

4462平方

537025
沈阳职业技术学院(含市

机电工业学校)
学生奖助学金

运动员、学

生专项补助

经费类

3,715,000.00
以奖学金的激励性和助学金的救济性实现育人功能。

以奖学金奖励学习勤奋、努力进取，在德智体美等方

面全面发展的学生，激励学生不断进步、成长成才；

奖励优秀学

生1975人，

约占全院学

帮扶贫困学生

1349人次，举

办贫困学子关

比照2017

年，提取经

费达到事业

537025
沈阳职业技术学院(含市

机电工业学校)
教学建设与管理

教学及考试

经费类
9,530,000.00

以教育部“现代学徒制”试点、技能大赛、“实训条

件建设”、“信息化建设”等国家、省教学改革建设

项目为有效载体，建成遵循高等职业教育人才培养规

组建现代学

徒制培养试

点班≥4个，

技能大赛进入

国赛、省赛≥7

项，承办省、

建立实训室

、实训基地

≥4个

537025
沈阳职业技术学院(含市

机电工业学校)

职业技能鉴定及

自考培训支出

教学及考试

经费类
1,000,000.00

技能鉴定部分建设完成可以面向院内、外开展车工、

铣工等处理、数控机床装配调试工、茶艺师、西式面

点师9个职业（工种）的职业技能鉴定。可以承接上级

全年完成鉴

定人数1200

人次

2019年自考招

生260人

自考在校生

达到760人

537025
沈阳职业技术学院(含市

机电工业学校)
重大基建项目

房屋建设与

维修装修
19,794,000.00

根据国家中国制造2025总体战略，服务沈阳中德产业

园人才需求，改善学院办公场所紧张，教学配套条件

陈旧的现状，引导广大学生进行积极健康的校园文化

学校计划开

展装备制造

理实一体化

6项目预估总投

资40056万元，

计划按项目轻

537025
沈阳职业技术学院(含市

机电工业学校)

合同制教师人员

经费
外购劳务类 15,340,000.00

为了全面提高教学质量，创办国家高职示范学院，几

年来我院在全省范围内的知名高校、企业招聘了一批

优秀中青年教师，他们已经成为了所在专业的学术带

合同制128人 人事代理61人
合同制员工

完成学院规

定的教学工

537026 沈阳广播电视大学
国家开放大学学

科建设

教育教学设

备购置类
7,540,000.00

校园云存储系统，汇聚各方教学资源库，以及本校老

师产生的教学课件和资料，实现老师的一站式教学、

备课、和资料查找。为老师科研  、教学过程产生的

远程教育网

络平台建设

包括总计

两个学习平台

建设共计120万

元。一、云教

终身教育建

设总计316万

元：一、各

537026 沈阳广播电视大学 网络宽带租赁费 租赁费类 450,000.00
满足我校现代远程教育办学模式的需要，我校开放教

育、继续教育、终身教育是以线上网络教学为主和线

下实体教学相结合的多元教学模式，不断强化网络和

中国移动、

中国联通、

校外直属分

537026 沈阳广播电视大学 校园环境维护
房屋建设与

维修装修
7,680,000.00

总目标保障学校正常运行，满足实际教学、管理使用

需求，美化校园环境，消除楼宇安全隐患，保障师生

安全，符合工程施工质量验收要求，按时投入使用。

建设、改造

、修缮面积

（合计）

增加视频监控

摄像头150个

537026 沈阳广播电视大学
直属分校租用教

学场所
租赁费类 708,000.00

1、在市内各区设立6家直属分校，方便成人学生就近

就地学习与管理需要，为学生提供更好的学习支持服

务。2、方便开展终身教育活动，以6家直属分校为基

根据实际办

学需要租用

皇姑区、铁

537026 沈阳广播电视大学
开放大学资源建

设

教学及考试

经费类
4,040,000.00

1、全新网上学习支持服务试运行，拉近教师与学生的

距离，提高教学质量，探索新时期更适宜辽沈地区的

开放教育网上教学工作模式。                   2

微课资源建

设工作：

一、制作开

教学课程及学

习支持服务

一、试点运行

实践环节：

专科论文指

导16353人，



附件1

数量指标1 数量指标2 数量指标3

沈阳市教育局2019年部门预算项目支出预算绩效目标情况表

单位编码 单位名称 项目名称 项目分类 金额

产出指标

绩效目标
数量指标

537026 沈阳广播电视大学 合同制职工薪酬 外购劳务类 8,358,000.00
学校根据沈编办发2011[115]号，批复编制519人，现

在岗正式人员246人，空编273人，随着开放教育的发

展、在校生人数逐年递增及沈阳开放大学建设和发

合同制职工

共计167人。

其中：人事

537026 沈阳广播电视大学
上缴联合办学管

理费

教学及考试

经费类
11,286,000.00

依托学校数字化资源研发和现代信息技术优势，主动

与沈阳市委组织部、市财政局、市人社局、市教育局

、市民政局、市法制办等政府职能部门联系，相继开

课程学分

费，本科每

生每学分10

开展全市公务

员、会计从业

人员、行政执

537027 沈阳市工读学校
临时工及物业工

资
外购劳务类 637,000.00

通过外聘教师及保安、保洁人员，完成未成年犯罪人

员施教任务，为师生提供安全、稳定、整洁的校园环

境。

外聘劳务人

员18人。

537028 沈阳市朝鲜族第一中学 劳务派遣费 外购劳务类 564,600.00
根据对校园安全的要求，为了保证全体师生的生命安

全，设立了南北收发室保安人员、更夫、宿舍管理、

校医等外购劳务人员，保证全年全体师生的生命安

校医1人、绿

化维修保洁9

人、保安更



质量指标1 质量指标2 质量指标3 时效指标1 时效指标2 时效指标3 成本指标1 成本指标2 成本指标3
经济效益指

标1

经济效益指

标2

经济效益

指标3
社会效益指标1

省市获奖数量≥3
提升大学生思想政

治教育工作水平，

助推高校科学发
进一步提高系统干

部队伍综合能力素

质和整体工作水平
聚焦高校、科研院

所优质资源，为实

现高质量发展，沈

全年
加大宣传力度，号

召优秀校友回沈创

业

促进教育事业发展，办好人民

满意的教育。

招生计划

印制和招

聘教师及

推动我市教育事业

快速发展。

改善校园环境，提升学校硬件

水平。

补短板，促进教育

公平发展。

促进我市学前教育事业发展。
补助标准为

每生200-365

元

进一步缓解学前教

育入园贵的问题

通过现代化教学促进我市教育

事业发展。

系统正常运行

。

提升我市教育整体

水平，推进我市教

育现代化建设。

确保困难学生顺利完成学业。
将补助资

金及时、

足额发放

保障学生不因贫困

而失学。

走读生每天

10元、教师

和寄宿生每

推动特殊教育发展

。

确保教育系统核算工作高质量

完成。

用于硒鼓、

纸张等耗材

支出

促进教育事业发展

经济效益指标 社会效益指标

沈阳市教育局2019年部门预算项目支出预算绩效目标情况表

质量指标 时效指标 成本指标

产出指标 效益指标



质量指标1 质量指标2 质量指标3 时效指标1 时效指标2 时效指标3 成本指标1 成本指标2 成本指标3
经济效益指

标1

经济效益指

标2

经济效益

指标3
社会效益指标1

经济效益指标 社会效益指标

沈阳市教育局2019年部门预算项目支出预算绩效目标情况表

质量指标 时效指标 成本指标

产出指标 效益指标

保障工作顺

利开展。

军转干部培训提高

军转干部就业能力

解决了近千人的就

业问题

让家庭经济条件困

难的学生可以顺利

完成学业

项目竣工验收合格率达到100%
项目按时

完成率达

到100%

校园活动区辐射周

边居民使用

一部分学生可以拥

有国外学习的机会

满足正常教学需求

保障学校教育教学正常运转。
满足学校教学需

要，提升学校教育

水平。

为师生教育教学及日常生活提

供满意的服务
师生安心教与学

为师生教育教学及日常生活提

供安全及卫生的保障
师生安心教与学

有利保证教育教学

质量，让教师安心

执教。



质量指标1 质量指标2 质量指标3 时效指标1 时效指标2 时效指标3 成本指标1 成本指标2 成本指标3
经济效益指

标1

经济效益指

标2

经济效益

指标3
社会效益指标1

经济效益指标 社会效益指标

沈阳市教育局2019年部门预算项目支出预算绩效目标情况表

质量指标 时效指标 成本指标

产出指标 效益指标

安全保障率100%

安全保障率100%

安全保障率100%

安全保障率100%

本着实用、够用的

原则添置教学设

备，让每一分钱都
通过开展科学实验教学、创意

美术课程等，开发幼儿的动手

能力、动脑能力等综合素质，

通过外聘教师解决

幼儿园专任教师不

足，3个分园没有

外聘教师持有教师资格证率

100%

幼儿在园舒适

率100%

幼儿园卫

生清洁无

死角

培育健康幼儿率

100%

保障学校教育教学

管理顺利进行

培养幼儿学习兴趣，寓教于

乐，全面提升幼儿园专业教学

水平。

培养幼儿健康

快乐成长

提升幼教队伍专业

素养

满足中加班双语课程需要。
保证国际教育项目

的持续发展。

为社会提供可让

330名幼儿健康、

快乐成长的教育教

满足全院14000余名师生的移动

线上信息服务需求

多媒体教室数

量达到现有教

室总数的90%

发挥高水

平教学团

队的引领

现代化办

学环境建

设项目当

年底完成全部

实训基地（中

心、室）建设

现代学徒制

项目通过国

家和省现代

对外开展社会培训

、技能鉴定，承办

省市技能大赛



质量指标1 质量指标2 质量指标3 时效指标1 时效指标2 时效指标3 成本指标1 成本指标2 成本指标3
经济效益指

标1

经济效益指

标2

经济效益

指标3
社会效益指标1

经济效益指标 社会效益指标

沈阳市教育局2019年部门预算项目支出预算绩效目标情况表

质量指标 时效指标 成本指标

产出指标 效益指标

校园环境保洁达到干净整洁
水电暖维修保

证率≥100%

为全院师生乃至周

围居民提供优美整

洁地休闲娱乐场地

项目竣工验收合格率≥100%
树木、花卉栽

种成活率≥

95%

达到质量

检测标准

项目按期

完成率

=100%

为师生提供良好地

履职和学习环境，

以备其不断提高服

高质量完成，学生满意度95%以

上

高质量完成，

学生、家长满

意度95%以上

以奖助学金为载

体，培育更多优秀

、自强的人才，实
实现校企招生招工一体化管

理，形成校企双主体深度融合

的“2611”现代学徒制人才培

按省市要求完

成承办省赛、

市赛任务

实训室、

实训基地

验收通过

2019年当

年完成

深入推进产教融

合，校企合作，为

沈阳、辽宁经济发

当年完成二次技能鉴定
自学考试通过

率≥50%

增加学院预

算外收入125

万

学生实现双证融通

根据工程招投标及进度情况据

实核拨

服务沈阳中德产业

园人才需求

逐月按时给每位合同制员工足

额发放工资

逐月按时给每

位合同制员工

足额缴纳国家

逐月按时

给每位合

同制员工

2019年1-

12月

学院生师比指标达

到教育部18：1，

使学院达到教育部
1、网络资源移动容灾备份，目

前存储资源已达到120T，实现

所有网络数据备份。2、校园私

一、云教室改

造后具备直播

和录播功能，

终身教育

授课21各

专业，48

2019年完

成建设并

投入使用

2019年完成微

课资源建设及

开展社团活动

1、网络资源移动

容灾备份，避免因

网络瘫痪而导致数
满足五个教学平台，建设需

要，保障各网络教学平台运行

稳定，进一步提高平台响应速

按合同规

定日期支

付租赁费

满足我校现代远程

教育办学模式的需

要，创建终身教育

项目竣工合格率≥99% 合格率100%
项目按期

完成率≥

90%

项目按期完成

率100%

保障学校正常运

行，满足实际教学

、管理使用需求

租用教学场所履行招标采购程

序。

按合同规

定日期支

付租赁费

我校开放教育在校

生4.68万人，直属

分校为开放教育学
一、精品微课按制作标准，逐

一检查，均要求符合精品微课

标准。

一、按学习支

持服务相关文

件，完成实时

按国开及

学校相关

文件完成

当年完成

微课录制

工作。

当年完成教学

任务。

探索新时期更适宜

辽沈地区的开放教

育网上教学工作模



质量指标1 质量指标2 质量指标3 时效指标1 时效指标2 时效指标3 成本指标1 成本指标2 成本指标3
经济效益指

标1

经济效益指

标2

经济效益

指标3
社会效益指标1

经济效益指标 社会效益指标

沈阳市教育局2019年部门预算项目支出预算绩效目标情况表

质量指标 时效指标 成本指标

产出指标 效益指标

根据《劳动法》及沈阳市最低

工资标准，保障合同制职工合

法权益。

按月及时

发放工资

薪酬

满足教学及管理需

要，提供社会就业

岗位。
按我校与国家开放大学学籍及

选课报考等管理系统，核对后

上缴。

培训收入全额

上缴财政专

户，支出实行

按国家开

放大学文

件规定，

严格按签订合

同进度开展业

务。

各类培训，

成本平均占

收入70-80%

各项培训经

济效益平均

占收入20%-

满足开放教育类学

生教学管理需要

完成未成年犯罪人员全年施教

任务，完成校园清洁工作，保

障学校安全。

使少年犯接受九年

义务教育

保障全校师生的保健及突发健

康事项，

美化校园，保

障全校师生在

安全、美丽的

保障国家

财产不受

损害，保

监测学生健康指

标，给上级卫生保

健部门提供学生最



社会效益指标2 社会效益指标3
生态效益指

标1

生态效益指

标2

生态效益指

标3

可持续影

响指标1

可持续影

响指标2

可持续影

响指标3

思想政治

工作品牌

内容可复

大学生满意度≥

95%

培训学员满意度

率≥90%

服务对象满意度

≥90%

持续引进

校友人才

家长、教师、学

生满意度≥95%

。

家长和师生满意

度≧95%

教师、家长、学

生满意度≥95%

受资助学生满意

度100%。

家长及师生满意

度家长满意度≧

95%

满意度

指标3

满意度指标

社会效益指标 生态效益指标 可持续影响指标

沈阳市教育局2019年部门预算项目支出预算绩效目标情况表
效益指标

满意度指标1
满意度指

标2



社会效益指标2 社会效益指标3
生态效益指

标1

生态效益指

标2

生态效益指

标3

可持续影

响指标1

可持续影

响指标2

可持续影

响指标3

满意度

指标3

满意度指标

社会效益指标 生态效益指标 可持续影响指标

沈阳市教育局2019年部门预算项目支出预算绩效目标情况表
效益指标

满意度指标1
满意度指

标2

老年大学培训项

目辐射到辽宁省

内城市

培训受益人满意

度95%以上

维持学校日常运

转

校园环境整

洁

师生满意度达到

90%以上

让本科生

完成4年学

业

学生满意度-满

意

垃圾站迁移

远离学生生

活学习区域

师生满意度达到

95%以上

学生满意度达到

95%以上

向社会输

送硕士博

士毕业生

用人单位满意度

-满意

学生满意度达到

95%以上

家长及师生满意

度≧95%

师生满意度≥

99%

师生满意度≥

99%

教师满意度≥

99%



社会效益指标2 社会效益指标3
生态效益指

标1

生态效益指

标2

生态效益指

标3

可持续影

响指标1

可持续影

响指标2

可持续影

响指标3

满意度

指标3

满意度指标

社会效益指标 生态效益指标 可持续影响指标

沈阳市教育局2019年部门预算项目支出预算绩效目标情况表
效益指标

满意度指标1
满意度指

标2

师生及家长满意

度100%

师生及家长满意

度100%

师生及家长满意

度100%

师生及家长满意

度100%

通过开展科学实

验教学、创意美

术课程等，开发

师生及家长满意

度100%

家长满意度≧

95%

提升幼教队伍专

业素养

五星级示

范园标杆

家长满意度≧

95%

师生及家长满意

度100%

家长、教师满意

率100%

为中加班

学生根植

于民族文

家长及师生满意

度≧95%

家长及教师满意

度≧98%

显著提升学院办

学条件和力学水

平，为人才培养

学院信息类专

业学生1200余

人及省信息职

校企联合

培养学

生，为社

提升师资

队伍整体

素质，培

学院教学

资源建设

水平进入

现代化办学环境

师生满意度≥

90%

学生对培

养、招聘

、引进人

学院对

培养的

专业带



社会效益指标2 社会效益指标3
生态效益指

标1

生态效益指

标2

生态效益指

标3

可持续影

响指标1

可持续影

响指标2

可持续影

响指标3

满意度

指标3

满意度指标

社会效益指标 生态效益指标 可持续影响指标

沈阳市教育局2019年部门预算项目支出预算绩效目标情况表
效益指标

满意度指标1
满意度指

标2

提高724地区

的绿化覆盖

率，净化空

师生对校园环境

的满意度≥95%

校园绿化覆

盖率≥60%

师生对校园环境

的满意度≥90%

贯彻国家扶贫政

策，减轻地方贫

困人口压力，服

持续为社

会输送优

秀人才

学生满意度95%

以上

“2611”现代学

徒制培养模式的

经验及成果在辽

提升专业知名

度、扩大专业

影响力，服务

引导全院

各专业形

成参与现

以技能大

赛获奖选

手带动学

专业办学

水平显著

提升，符

企业、学生参与

现代学徒制人才

培养满意度≥

承办大赛

中到我院

参赛院校

学生使

用实训

设备满
满足部分学生进

一步本科学习的

需求

学生满意度≥

95%

改善学院办公场

所紧张，教学配

套条件陈旧的现

引导广大学生

进行积极健康

的校园文化生

提升学院

环境

优化办学

资源

推动区域

开发

学生、教师及市

民满意度≥95%

学院学生与辅导

员200：1，使学

院学生管理队伍

确保下一年

度合同制员

工继续工作

合同制员工满意

度90%以上

一、满足社区教

育需要，为社区

学员提供生活技

面向沈阳全体

市民730.2万

人，开放终身

1、持续实

现我校网

络平台和

一、虚拟

演播、录

播能力提

充分发挥

我校沈阳

社区大学

1、实现网络安

全≥99%，2、受

益师生满意度≥

一、使用

云教室学

习的学员

受益市

民满意

度≥
保障当年

教学及管

理需要。

教职工及学生满

意度≥95%

达到公安要求，

监控系统全部兼

容，无死角、全

满足3-5年

学校教学

需要

满足3-5

年公安部

门要求

师生满意度≥

95%

满足公安

部门要求

100%

方便学生就近学

习满意度≥95%

探索新时期更适

宜辽沈地区的开

放教育网上教学

探索新时期更

适宜辽沈地区

的开放教育网

完成国家

开放大学

对教学和

完成国家

开放大学

对教学和

完成国家

开放大学

对教学和

学生对微课资源

满意度：满意

学生对授

课、网上

授课及网

学生对

论文指

导满意



社会效益指标2 社会效益指标3
生态效益指

标1

生态效益指

标2

生态效益指

标3

可持续影

响指标1

可持续影

响指标2

可持续影

响指标3

满意度

指标3

满意度指标

社会效益指标 生态效益指标 可持续影响指标

沈阳市教育局2019年部门预算项目支出预算绩效目标情况表
效益指标

满意度指标1
满意度指

标2

1、聘任符合工

作需求的员工，

用人部门满意度

年累计培训10万

余人次

依托学校

数字化资

源研发和

培训满意度≥

95%

校园环境干净、

卫生
校园安全

使少年犯

服刑期间

可接受九

收益少年犯≥

80％

学校教职

工≥95％

校园整洁、达到

对外窗口学校标

准。

师生安全事故

发生率0次。

家长满意度100%

。

学生满意

度100%。

教师满

意度

95%以


